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採用から退職に至るまでの労働条件

の決定と就業規則の作成、安全衛生や福

利厚生を含む労務管理全般について解

説。労働・社会保険の基本的な仕組みと

手続きも充実させた一問一答集です。平

成17年11月の初版刊行以降、農業関係者

に広くご活用頂いてきました。 
今回の改訂では、働き方改革や法改正

伴う年休５日の取得義務化、パワハラ・セ

クハラの取り扱い、特定技能外国人制度

の導入など、近年の労働環境の変化に伴

い重要と考えられる12の設問を追加、さ

らに充実しています。 

著者は特定社会保険労務士の入来院重

宏氏。 
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〔 目次概要 〕Ⅰ 労務管理のＱ＆Ａ 第１章 労務管理とは(９問)､第２章 労働条件・就業規

則(７問)､第３章 労働時間・休憩・休日(８問)､第４章賃金(12問)､第５章休暇(７問)､第６章 

年少者、女性、育児・介護休業(５問)､第７章 退職・解雇(５問)､第８章 災害補償・安全衛生

(７問)､第９章 福利厚生・退職金制度(３問)、第10章 外国人材・研修生・ボランティア・その

他(８問)､ Ⅱ 労働・社会保険のＱ＆Ａ 第11章 労働・社会保険共通(８問)､第12章 労働保険

（労働者災害補償保険・雇用保険）、第１節 労働者災害補償保険(６問)､第２節 雇用保険(４

問)､第13章 社会保険（健康保険・厚生年金保険）、第１節 共通(３問)､第２節 厚生年金保険・

国民年金(８問)､第14章 労働・社会保険の手続き(12問)､囲み記事(ワンポイント25、参考38)  

計112問･63記事 


